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FECHA VIGENCIA 10/10/2025

Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de Competencias y Requisitos Académicos
Evaluación de 

Desempeño
Nivel Periodo evaluado

Posee aptitudes y habilidades para 

desempeñar el empleo a encargar

Sanción Disciplinaria 

último año

DIAZ DORIA MARTHA LILIANA Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 16 100% Sobresaliente Anual 

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

LAVAO PASTRANA JENNY PAOLA Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 16 100% Sobresaliente Anual 

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

LAITON ROMERO CLAUDIA INES Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 16

SALCEDO VELASQUEZ ANGELA 

PATRICIA
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 16

PRADA GRANADOS CAROLINA DEL 

PILAR
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 16

ESQUIVEL CASTILLO ANGELICA 

MARIA
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15

MARTÍNEZ DOMÍNGUEZ LAURA 

YANETH
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% Sobresaliente Periodo de Prueba

Si, de acuerdo con la evaluacion de de 

desempeño laboral 
NO

YENY ESPERANZA MARTÍNEZ 

GONZÁLEZ
Profesional Especilizado Grado 15 100,00% Sobresaliente Anual

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

SIERRA MONCADA MYRIAM EDITH Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

BLANCO BARRERA MARTHA ELENA Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

BARRERA VALBUENA MARIELA Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

VALBUENA BARRERA EDGAR 

MAURICIO
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

SANDOVAL PEREZ ASTRID ELENA Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15

Contadora Pública

Especialista en Gerencia administrativa y financiera pública

Cuenta con 274 meses de experiencia profesional relacionada

Abogado - Especialista en Derecho Financiero

Cuenta con 198 meses de experiencia profesional relacionada

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

NO APLICA POR OBSERVACION 

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Aprendizaje continuo

Orientación a resultados

Orientación al usuario y al ciudadano

Compromiso con la organización

Aporte técnico-profesional

Comunicación efectiva

Gestión de procedimientos

Instrumentación de decisiones

FORMACIÓN ACADÉMICA

Título Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Antropología, Artes Liberales; Ciencia Política, Relaciones Internacionales; 

Comunicación Social, Periodismo y Afines; Contaduría Pública; Derecho y Afines; Economía; 

Filosofía, Teología y Afines; Ingeniería Administrativa y Afines; Ingeniería Industrial y Afines; 

Ingeniería de Sistemas, Telemática y Afines; Psicología; Sociología, Trabajo Social y Afines.

Título de postgrado en la modalidad de especialización, en áreas relacionadas con las funciones del 

empleo. 

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPEREINCIA

Veintidós (22) meses de experiencia  profesional relacionada. 

ALTERNATIVA

FORMACIÓN ACADÉMICA

Título Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Antropología, Artes Liberales; Ciencia Política, Relaciones Internacionales; 

Comunicación Social, Periodismo y Afines; Contaduría Pública; Derecho y Afines; Economía; 

Filosofía, Teología y Afines; Ingeniería Administrativa y Afines; Ingeniería Industrial y Afines; 

Ingeniería de Sistemas, Telemática y Afines; Psicología; Sociología, Trabajo Social y Afines.

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPEREINCIA

Cuarenta y seis (46) meses de experiencia  profesional relacionada. 

Ingeniera Financiera

Especialista en Gerencia Financiera

Cuenta con 126 meses de experiencia profesional relacionada

Actualmente se encuentra encargada del empleo Profesional 

Especialziado código 2028 grado 17, ubicado en la Subdirección de 

Gestión Humana

Actualmente se encuentra encargada del empleo Profesional 

Especialziado código 2028 grado 18, ubicado en la Dirección Jurídica.

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Actualmente se encuentra encargada del empleo Profesional 

Especialziado código 2028 grado 17, ubicado en la Subdirección de 

Gestión Humana

Contadora Pública

Especialista en Revisoría fiscal y auditoría financiera

Cuenta con 58 meses de experiencia profesional relacionada

Sociólogo

Especialista en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

Cuenta con 109 meses de experiencia profesional relacionada

Abogado - Especialista en Derecho Administrativo.

Cuenta con 57 meses de experiencia profesional relacionada

NO APLICA POR OBSERVACION 

NO APLICA POR OBSERVACION 

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

PUBLICACIÓN RESULTADOS DE ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Psicóloga

Especializado en Administracion de Empresas

364 Meses de experienciaprofesional relacionada

Ingeniera Civil

Especialista en Gerencia

71 Meses de experienciaprofesional relacionada

PROCESO

FORMATO

DENOMINACIÓN DEL EMPLEO A PROVEER:

VACANTES UNA (1) 

FECHA DE ELABORACIÓN: 24/02/2026

caro

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

NO APLICA POR OBSERVACION 

NO APLICA POR OBSERVACION 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17

Actualmente se encuentra encargada del empleo Profesional 

Especialziado código 2028 grado 17, ubicado en el Grupo de 

Articulación Interna para la Política de Víctimas del Conflicto Armado

VERSIÓN 1

Observación
Cumplimiento requisitos  según Manual de Funciones y Competencias 

(profesión - postgrados - experiencia en meses)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

No cumple con los requisitos de formación académica para ser 

encargada en el empleo de Profesional Especializado Código 2028 

Grado 17 en la Dirección de Derechos Humanos



Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de Competencias y Requisitos Académicos
Evaluación de 

Desempeño
Nivel Periodo evaluado

Posee aptitudes y habilidades para 

desempeñar el empleo a encargar

Sanción Disciplinaria 

último año

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Aprendizaje continuo

Orientación a resultados

Orientación al usuario y al ciudadano

Compromiso con la organización

Aporte técnico-profesional

Comunicación efectiva

Gestión de procedimientos

Instrumentación de decisiones

FORMACIÓN ACADÉMICA

Título Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Antropología, Artes Liberales; Ciencia Política, Relaciones Internacionales; 

Comunicación Social, Periodismo y Afines; Contaduría Pública; Derecho y Afines; Economía; 

Filosofía, Teología y Afines; Ingeniería Administrativa y Afines; Ingeniería Industrial y Afines; 

Ingeniería de Sistemas, Telemática y Afines; Psicología; Sociología, Trabajo Social y Afines.

Título de postgrado en la modalidad de especialización, en áreas relacionadas con las funciones del 

empleo. 

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPEREINCIA

Veintidós (22) meses de experiencia  profesional relacionada. 

ALTERNATIVA

FORMACIÓN ACADÉMICA

Título Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Antropología, Artes Liberales; Ciencia Política, Relaciones Internacionales; 

Comunicación Social, Periodismo y Afines; Contaduría Pública; Derecho y Afines; Economía; 

Filosofía, Teología y Afines; Ingeniería Administrativa y Afines; Ingeniería Industrial y Afines; 

Ingeniería de Sistemas, Telemática y Afines; Psicología; Sociología, Trabajo Social y Afines.

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPEREINCIA

Cuarenta y seis (46) meses de experiencia  profesional relacionada. 

Psicóloga

Especializado en Administracion de Empresas

364 Meses de experienciaprofesional relacionada

DENOMINACIÓN DEL EMPLEO A PROVEER:

VACANTES UNA (1) 

FECHA DE ELABORACIÓN: 24/02/2026

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17

Observación
Cumplimiento requisitos  según Manual de Funciones y Competencias 

(profesión - postgrados - experiencia en meses)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

BOCANUMENTH ECHEVERRI 

NATALIA
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE Periodo de Prueba

Si, de acuerdo con la evaluacion de de 

desempeño laboral 
NO

RODRIGUEZ BARAJAS CRISTHIAN 

DAVID
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% Sobresaliente ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

CHRISTIAN FERNANDO CARO 

BENÍTEZ
Profesional Especilizado Grado 15 100,00% Sobresaliente ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

DIANA KATHERINE CARREÑO MORA Profesional Especilizado Grado 15 100,00% Sobresaliente ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

GOMEZ PAMPLONA OMAIRA Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE ANUAL

Si, de acuerdo con la evaluación de 

desempeño del periodo evaluable 2024 - 

2025

NO

VELEZ RESTREPO SEBASTIAN Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE Periodo de Prueba
Si, de acuerdo con la evaluacion de de 

desempeño laboral 
NO

PEDRAZA ALBA DANIEL ALEJANDRO Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15 100,00% SOBRESALIENTE Periodo de Prueba
Si, de acuerdo con la evaluacion de de 

desempeño laboral 
NO

QUINCHE MONCADA JOSE 

LEONARDO 
Profesional Especializado, Codigo 2028, grado 15

Psicólogo

Especialización en alta  Gerencia de Empresas

Magister en Neuropsicología

Cuenta con 38 meses de experiencia profesional relacionada

Elaboró: Luz Dary Velásquez Romero, Coordinadora Grupo de Administración, Registro y Control de Planta de Personal

Aprobó: Ethel Vásquez Rojas, Subdirectora de Gestión Humana

NO APLICA POR OBSERVACION 

CONCEPTO: Teniendo en cuenta el Procedimiento para la provisión de vacantes definitivas o temporales de carrera administrativa mediante la modalidad de encargo, y específicamente lo dispuesto en el punto 3.4, referente a la aplicación de los criterios de desempate, literal 1.1, se establecen los siguientes resultados y el orden de prelación para el encargo del empleo 

Profesional Especializado, código 2028 grado 17 de la Dirección de Derechos Humanos:

MARTHA LILIANA DIAZ DORIA, titular del empleo Profesional Especializado código 2028 grado 16, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado código 2028 grado 17 de la Dirección de Asuntos Indígenas, Rom y Minorías.

JENNY PAOLA LAVAO PASTRANA, titular del empleo Profesional Especializado código 2028 grado 16, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado código 2028 grado 17 de la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

1. La funcionaria MYRIAM EDITH SIERRA MONCADA, titular del empleo Profesional Especializado Código 2028 Grado 15, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado código 2028 grado 17 de la Dirección de Derechos Humanos. Manifestó interés en el empleo mediante correo electrónico del 23 de febrero de 2026.

Actualmente se encuentra encargada del empleo Profesional 

Especialziado código 2028 grado 17, ubicado en la Subdirección de 

Gobierno, Gestión Terrirtorial y Lucha Contra la Trata.

Sociólogo

Maestría en Desarrollo educativo y social

Doctorado en Historia

Cuenta con 77 meses de experiencia profesional relacionada

Antropóloga

Especialista enDerechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

Maestría en Derecho

Cuenta con 82 meses de experiencia profesional relacionada

Abogado - Especialista en Derecho Administrativo - Especialista en Derecho del 

Trabajo y Seguridad Social - Especialista en Contratación Estatal

Cuenta con 80 meses de experiencia profesional relacionada

Administradora de Empresas

Especialista en Gestión Pública

Cuenta con 83 meses de experiencia profesional relacionada

Abogado

Cuenta con 100 meses de experiencia profesional relacionada

Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos. - Se aplica alternativa

Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Abogada

Especialista en Derecho laboral y de la Seguridad Social

Especialista en Contratación Estatal

Cuenta con 65 meses de experiencia profesional relacionada

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Nota:  Corte de estudio verificación experiencia profesional relacionada o relacionada o laboral,06 de noviembre de 2025.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Aprendizaje continuo

Orientación a resultados

Orientación al usuario y al ciudadano

Compromiso con la organización

Aporte técnico-profesional

Comunicación efectiva

Gestión de procedimientos

Instrumentación de decisiones

FORMACIÓN ACADÉMICA

Título Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Antropología, Artes Liberales; Ciencia Política, Relaciones Internacionales; 

Comunicación Social, Periodismo y Afines; Contaduría Pública; Derecho y Afines; Economía; 

Filosofía, Teología y Afines; Ingeniería Administrativa y Afines; Ingeniería Industrial y Afines; 

Ingeniería de Sistemas, Telemática y Afines; Psicología; Sociología, Trabajo Social y Afines.

Título de postgrado en la modalidad de especialización, en áreas relacionadas con las funciones del 

empleo. 

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPEREINCIA

Veintidós (22) meses de experiencia  profesional relacionada. 

ALTERNATIVA

FORMACIÓN ACADÉMICA

Título Profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: 

Administración; Antropología, Artes Liberales; Ciencia Política, Relaciones Internacionales; 

Comunicación Social, Periodismo y Afines; Contaduría Pública; Derecho y Afines; Economía; 

Filosofía, Teología y Afines; Ingeniería Administrativa y Afines; Ingeniería Industrial y Afines; 

Ingeniería de Sistemas, Telemática y Afines; Psicología; Sociología, Trabajo Social y Afines.

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPEREINCIA

Cuarenta y seis (46) meses de experiencia  profesional relacionada. 

Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos

Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo de 

Profesional Especializado Código 2028 Grado 17 en la Dirección de 

Derechos Humanos


